Scenariusz godziny do dyspozycji wychowawcy

Nauczyciel: Joanna Szczygieł

Temat: Wszyscy równi, zintegrowani.
Cele: 

· osiągnięcie motywacji i zdolności do indywidualnej i zbiorowej aktywności społecznej,  przy zachowaniu szacunku dla praw i potrzeb jednostki, 

· rozwijanie poczucia solidarności, wrażliwości społecznej, 

· rozwijanie cnót społecznych i obywatelskich,

· angażowanie uczniów do indywidualnych i zespołowych działań na rzecz dobra innych,

· wskazanie metod podważania stereotypów.

Metody: dyskusja, praca w grupach.

Czas trwania: 45 minut.

Przebieg zajęć:

Nauczyciel zapoznaje uczniów z tematem i celami lekcji oraz jej przebiegu.

I. Faza wstępna.

Wprowadzenie do tematu:

Integracja gwarantuje możliwość włączenia maksymalnej ilości osób w życie społeczności. Pojęcie to jest często stosowane w odniesieniu do włączania osób niepełnosprawnych do społeczeństwa, niemniej było również wykorzystywane do opisu włączania Polski do Unii Europejskiej, który opierał się między innymi o ujednolicanie procedur prawnych i wypracowywanie kompromisów odnośnie treści i strategii reformy państwa. W szerokim sensie integracja oznacza również dobrowolne ujednolicenie – włączenie mniejszej grupy do większej z poszanowaniem odrębności i wyjątkowości mniejszości. W odniesieniu do kwestii płci integracja kobiet do świata polityki, mediów czy rynku pracy oznacza nie tylko otwarcie tych przestrzeni dla kobiet, ale również umożliwienie im pełnego     w nich uczestnictwa.

W związku z tym wiele państw wprowadza szereg mechanizmów wspierających pojawienie się kobiet w tych polach, polegających na (zazwyczaj czasowym) preferencyjnym podejściu do kobiet. 

Podzielenie uczniów na 3 – osobowe grupy dyskusyjne.

II. Faza zasadnicza.

Uczniowie w grupach poszukują pomysłów na wsparcie kobiet na rynku pracy.

Przykładowe pomysły:

-  formy dyskryminacji pozytywnej – polega ona na ograniczaniu praw większości, celem działania     w interesie dyskryminowanej mniejszości; parytety – czyli gwarantowana pula miejsc dla kobiet np.                w partiach politycznych;

- różne formy promocji równouprawnienia grup dyskryminowanych z niedyskryminowaną większością  (kampanie informacyjne, kampanie medialne, imprezy promocyjne);

· strategie instytucjonalnego wyrównywania szans (w przypadku płci jest to praktyka "gender mainstreaming", czyli wprowadzanie świadomości na temat dyskryminacji kobiet                                   i równouprawnienia płci do potocznej świadomości).

III. Faza podsumowująca. 

Prezentacja przez liderów pomysłów wypracowanych w grupach.

Podsumowanie przez nauczyciela:

Integracja byłaby niedemokratyczna, gdyby jej elementu nie stanowiły procesy uczestnictwa osób                w całym procesie włączania dyskryminowanych grup. Mechanizmy partycypacyjne są bardzo różne, zawsze jednak mają na celu nie tylko informowanie, ale również umożliwienie jak największej ilości potencjalnie zainteresowanych wpłynięcia na procesy decyzyjne związane z integracją, czy szerzej –        z procesem zmiany na określonym obszarze.

Przestrzeniami, w których obecność mechanizmów uczestnictwa/ partycypacji jest najbardziej

widoczna, są między innymi:

- działalność wspólnot mieszkaniowych (każdy ma prawo uczestniczyć w zebraniach wspólnoty,

kandydować do jej zarządu oraz zgłaszać uwagi i propozycje do zarządu, jak też uczestniczyć w jego

spotkaniach);

- działalność rady miasta, gminy lub powiatu – każdy mieszkaniec jest uprawniony do biernego           i czynnego uczestnictwa w obradach rady – jeśli chce zabrać głos, powinien to jedynie zgłosić wcześniej, by zostało to wpisane do porządku obrad;

- działalność urzędu miasta – powinien on dbać nie tylko o informowanie mieszkańców o planach większych inwestycji, ale również zabiegać o to, by mieszkańcy włączali się w proces podejmowania decyzji w tym zakresie;

- rady szkoły – ciała powoływane w wielu szkołach, mają na celu ułatwianie komunikacji między rodzicami, nauczycielami i personelem szkoły oraz dziećmi/ młodzieżą;

- organizacje pozarządowe – aktywizując społeczności lokalne i ponadlokalne stają się często stroną      w procesach decyzyjnych odnośnie zagospodarowania przestrzeni, działalności publicznych instytucji; 

- niektóre media niezależne - możliwość publikowania dostępna dla wszystkich; udział w pracach redakcyjnych jest otwarty dla każdego.

Ewaluacja lekcji.

